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ABSTRAK

Penelitian ini dilakukan bertujuan untuk menguji dan menganalisis pengaruh
Pengalaman Auditor, Kompetensi, Skeptisme Profesional Auditor, dan Etika Auditor
terhadap Kualitas Audit, dengan fokus pada auditor Kantor Akuintan Puiblik (KAP) di
Meidan. Peineiliti meingguinakan peindeikatan kuiantitatif, deingan meitodei deiskriptif
kuiantitatif, dan beirsifat huibuingan kauisal dalam meilaksanakan peineilitian ini. Seiteilah
dilakuikan peineilitian, hasil meinuinjuikkan bahwa, kompeiteinsi, skeiptisismei profeisional,
dan eitika auiditor, keitiga variabeil teirseibuit meimiliki peingaruih yang signifikan seicara
parsial teirhadap kuialitas auidit pada auiditor Kantor Akuintan Puiblik (KAP) di Meidan.
Namuin, tidak deingan variabeil peingalaman auiditor, yang dimana, uintuik peingalaman
tidak meimiliki peingaruih yang signifikan seicara parsial teirhadap kuialitas auidit. Teitapi
jika peingaruih seicara simuiltan, keieimpat variabeil seicara beirsama-sama beirpeingaruih
signifikan teirhadap kuialitas auidit pada auiditor Kantor Akuintan Puiblik (KAP) di Meidan.
Kata Kunci : Peingalaman Auiditor; Kompeiteinsi; Skeiptismei Profeisional Auiditor; dan
Eitika Auiditor dan Kuialitas Auidit

ABSTRACT

This stuidy aims to eixaminei and analyzei thei influieincei of Auiditor Eixpeirieincei,
Compeiteincei, Profeissional Skeipticism of Auiditors, and Auiditor Eithics on Auidit Quiality,
focuising on auiditors of Puiblic Accouinting Firms (KAP) in Meidan. Thei reiseiarcheir
eimploys a quiantitativei approach, uising a deiscriptivei quiantitativei meithod, and adopts a
cauisal reilationship peirspeictivei in conduicting this reiseiarch. Thei findings indicatei that
compeiteincei, profeissional skeipticism, and auiditor eithics significantly influieincei auidit
quiality individuially for auiditors of Puiblic Accouinting Firms in Meidan. Howeiveir, thei

variablei of auiditor eixpeirieincei doeis not havei a significant individuial impact on auidit
quiality. Neiveirtheileiss, whein consideiring thei simuiltaneiouis influieincei, all fouir variableis
colleictiveily havei a significant impact on auidit quiality for auiditors of Puiblic Accouinting
Firms in Meidan.

Keywords : Auditor Experience; Competence; Auditor Professional Skeptism; and
Auditor Ethics and Audit Quality

PENDAHULUAN

Kualitas audit menggambarkan dan mengukur seberapa baik auditor dalam

memberikan hasil audit pada suatu pekerjaan. Profesi auditor bukanlah profesi yang

mudah, karena kerap kali menjadi sorotan ditengah masyarakat. Hal tersebut terjadi

tentu bukan tanpa sebab. Banyaknya kasus korupsi di Indonesia, dan sering kali
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melibatkan sejumlah pejabat tinggi yang harusnya amanah karena sudah disumpah

sebelum mengemban jabatan yang dia terima, menjadi alasan yang paling mendasari.

Maka dari itu, pengelolaan keuangan pemerintahan perlu didukung oleh auditor yang

berkompeten, sehingga mampu menghasilkan kualitas audit yang baik, agar dapat

meminimalisir terjadinya penyelewengan dalam suatu instansi. Seperti yang kita ketahui,

kualitas audit yang rendah, dapat membuka peluang bagi pelaku kecurangan/fraud.

Itulah sebabnya, kualitas audit yang baik sangat penting bagi perusahaan. Dalam

penelitian ini, peneliti meineintukan beibeirapa faktor yang dapat digunakan untuk

meingukur kualitas audit. Faktor-faktor teirseibut meiliputi: Peingalaman, Kompeiteinsi,

SkeiptisismeiProfeisional, dan Eitika.

Dari keieimpat variabeil yang sudah dipilih, peineiliti meimutuskan bahwa

peingalaman auditor meinjadi faktor utama yang dapat meimpeingaruhi kualitas audit.

Auditor yang beirpeingalaman teintunya leibih meimiliki keimampuan dalam meimeiriksa

laporan keiuangan, dikareinakan lamanya tahun beikeirja. Dalam peimeiriksaan yang

dilakukan teintunya sudah banyak teimuan-teimuan yang didapat, baik teimuan keicil

maupun beisar. Tidak hanya meineimukan keisalahan pada laporan keiuangan, seibagai

auditor, teintu juga sudah meilakukan peinyeileisaian pada seitiap salah saji dalam laporan

keiuangan. Deingan deimikian, seiorang auditor beirpeingalaman ceindeirung meinghasilkan

audit yang beirkualitas.

Seilain peingalaman, untuk meingatasi beirbagai peirmasalahan yang diteimukan,

auditor juga harus meimiliki faktor lain untuk meindongkrak keimampuannya dalam

meimbeirikan hasil audit yang beirkualitas. Kompeiteinsi adalah salah satu faktor

peinambah yang sangat dibutuhkan oleih auditor. Kompeiteinsi dapat dipeiroleih meilalui

peingalaman keirja yang luas, yang teirceirmin dari banyaknya peinugasan yang

diseileisaikan dan peilatihan yang diikuti.

Tidak cukup jika hanya peingalaman dan kompeiteinsi dalam meinjalankan tugas

auditnya, seiorang auditor juga harus meineirapkan sikap skeiptisismei profeisional.

Skeiptisismei profeisional sangat peinting bagi seiorang auditor, kareina deingan adanya

sikap teirseibut, auditor dapat meingeivaluasi bukti audit deingan leibih baik seihingga dapat

meingideintifikasi peilanggaran dalam laporan keiuangan kliein. Eivaluasi bukti audit yang

dilakukan seicara teirus-meineirus, akan meinghasilkan bukti yang konkrit dan teintunya

akan meinambah kualitas laporan audit.
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Seiteilah keitiga faktor teirseibut dimiliki, faktor teirakhir yang tidak kalah peintingnya bagi

seiorang auditor adalah eitika. Eitika ini diatur dalam kodeieitik yang meincakup peirilaku

moral profeisi, baik dalam keiteintuan teirtulis maupun tidak teirtulis yang harus dipatuhi.

Tujuan eitika ini untuk meinceigah peirilaku meinyimpang dalam profeisi. Variabeil eitika ini,

juga meimeigang peiran peinting dalam profeisi auditor, kareina dapat meimpeingaruhi

standar kualitas audit. Seikilas eitika ini dianggap tidak teirlalu peinting, namun pada

keinyataannya banyak seikali kasus yang teirjadi dan beirkaitan deingan peilanggaran kodei

eitik profeisi.

Salah satu contoh peilanggaran yang teirjadi di kota Meidan adalah kasus

peimbeikuan Kantor Akuntan Publik (KAP) Meiilina Pangaribuan. Akuntan publik

teirseibut meimeiriksa laporan keiuangan PT Jui Shin Indoneisia uintuik tahuin buikui2015 dan

meimbeirikan hasil opini Wajar Tanpa Peingeicuialian (WTP). Namuin, seiteilah diauidit oleih

KAP lain, hasil meinuinjuikkan bahwa Meiilina Pangaribuian beiluim seipeinuihnya meimatuihi

kodeieitik profeisi saat meineirima dan meilaksanakan peirikatan auidit teirhadap PT Juii Shin

Indoneisia. Tidak hanya itui, Ia juiga beiluim seipeinuihnya meimatuihi Standar Auidit, yang

dimana uintuik profeisi seibagai akuintan puiblik, Standar Auidit haruis meinjadi peigangan

seiorang auiditor dalam meilakuikan peikeirjaannya. Seilain peirmasalahan teirseibuit, hasil

opini yang dibeirikan buikan hasil yang seibeinarnya kareina dalam meilakuikan

peimeiriksaan, masih ada beibeirapa buikti yang kuirang, seipeirti kuirangnya buikti auidit

uintuik akuin peinjuialan, harga pokok peinjuialan, dan huitang pajak. Laporan auidit yang

akuirat seiharuisnya meimiliki buikti peinduikuing yang cuikuip uintuik meiyakinkan keiandalan

laporan teirseibuit. Kasuis ini meinuinjuikkan bahwa seiorang auiditor yang tidak meimiliki

faktor-faktor peinting yang teilah diseibuitkan diatas, akan meinghasilkan kuialitas auidit

yang buiruik. Suimbeir: www.iapi.or.id

TINJAUAN PUSTAKA

Pengalaman Auditor

Peingalaman meiruipakan suiatuiproseis peimbeilajaran dan peingeimbangan poteinsi

peirilakui yang dipeiroleih dari peindidikan formal mauipuin non-formal, ataui bisa juiga

diartikan seibagai proseis yang meimbawa seiseiorang meinuijui pola peirilakui yang leibih

tinggi meinuiruit Rahayui (2016:5). Seilain itui, Wiliiam dan Keituit (2015:94) juiga

meinyatakan bahwa peingalaman dalam bidang auidit sangat peinting bagi auiditor kareina

http://www.iapi.or.id
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meiningkatkan peingeitahuian dan keiahlian yang dipeiroleih dari peindidikan formal,

seihingga kuialitas auidit akan meiningkat seiiring deingan beirtambahnya peingalaman.

Ada beibeirapa indikator yang beirkaitan eirat deingan peingalaman auiditor, dan mampui

meimpeingaruihi variabeil peingalaman teirseibuit. Faktor-faktor teirseibuit meinuiruit Suiraida

(2005:191), meilipuiti:

1.Posisi dalam struiktuir organisasi teimpat auiditor beikeirja

2.Lama peingalaman beikeirja seibagai auiditor

3.Keiahlian auiditor dalam bidang auidit

4.Peilatihan-peilatihan teirkait auidit yang peirnah diikuiti auiditor

Seilain meinuiruit Suiraida, teirdapat peindapat lain yang meimiliki keisamaan yang

dikeimuikakan oleih Rahayui (2016:6). Rahayui meinyatakan teirdapat 2 indikator yang

meimpeingaruihi, yaitui

1.Lamanya beikeirja seibagai Auiditor

2.Banyaknya tuigas peimeiriksaan yang dilakuikan.

Kompetensi

Agoeis (2009:146) meineirangkan bahwa kompeiteinsi adalah suiatui hal yang

meincakuip keicakapan dan keimampuian dalam meinjalankan suiatuipeikeirjaan atauiprofeisi,

yang dimana individui yang kompeitein mampui meilaksanakan tuigasnya deingan hasil

yang baik. Deifinisi kompeiteinsi ini meiruijuik pada dimeinsi peirilakui keiahlian ataui

keiuingguilan seiseiorang, baik seibagai peimimpin mauipuin staf, yang meincakuip

keiteirampilan, peingeitahuian, dan peirilakui yang positif seipeirti yang dijeilaskan oleih

Suitrisno (2009:202). Beibeirapa faktor yang meimpeingaruihi tingkat keicakapan

kompeiteinsi seiseiorang meinuiruit Abduillah (2014:59) ada 8 indikator, diantaranya adalah:

1.Keiyakinan dan nilai

2.Keitrampilan

3.Peingalaman

4.Karakteiristik keipribadian

5.Motivasi

6.Eimosional

7.Inteileiktuial

8.Buidaya organisasi

Seilain itui, Ika Suikriah, dkk (2009:8) juiga meiruimuiskan beibeirapa indikator
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kompeiteinsi, yaitu :

1.Muituipeirsonal

2.Peingeitahuian uimuim

3.Keiahlian khuisuis

Skeptisme Profesional

Dalam Inteirnational Feideiration of Accouintants (IFAC) seipeirti yang dijeilaskan

oleih Tuianakotta (2011:78), skeiptisismeiprofeisional meiruijuik pada keimampuian seiorang

auiditor uintuik meilakuikan peinilaian kritis teirhadap buikti auidit yang dipeiroleih, deingan

sikap yang teiruis-meineiruis meimpeirtanyakan keiabsahan buikti teirseibuit. Auiditor juiga

haruis waspada teirhadap buikti auidit yang beirteintangan ataui meiraguikan, seirta haruis

meimpeirtanyakan keiandalan dokuimein dan tanggapan yang dipeiroleih dari manajeimein

dan pihak yang beirtangguing jawab atas tata keilola. Auiditor tidak boleih langsuing

peircaya beigituisaja deingan buikti yang ada hingga beinar-beinar yakin bahwa buikti yang

dipeiroleih adalah buikti yang beinar. Dalam variabeil ini, teirdapat uinsuir-uinsuir yang

meimpeingaruihi meinuiruit IFAC. Uinsuir teirseibuit meilipuiti:

1.Ada peinilaian yang kritis, tidak meineirima beigituisaja

2.Deingan cara beirpikir yang teiruis-meineiruis beirtanya dan meimpeirtanyakan

3.Keisahihan dari buikti auidit yang dipeiroleih

4.Waspada teirhadap buikti auidit yang kontradiktif

5.Meimpeirtanyakan keiandalan dokuimein dan jawaban atas peirtanyaan seirta informasi

lain

6.Yang dipeiroleih dari manajeimein dan meireika yang beirweinang dalam peingeilolaan

peiruisahaan

Disamping itui, Fitria Ningsi dan Nadirsya (2017:52) juiga meimiliki ruimuisan lain

meingeinai indikator skeiptisismeiprofeisia. Indikator teirseibuit teirdiri dari 3 faktor, yaitui:

1.Tingkat keiraguian auiditor

2.Banyaknya peimeiriksaan tambahan

3.Konfirmasi langsuing

Etika Auditor

Eitika meiruipakan seibuiah eivaluiasi kritis dan rasional teirhadap nilai-nilai dan

norma-norma yang beirtuijuian uintuik peingeindalian diri. Hal ini dikeimuikakan oleih Aruim

(2018:30). Eitika profeisi dibeintuik dan diteirapkan oleih dan uintuik keipeintingan keilompok
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sosial (profeisi) ituiseindiri seibeiluim meinjalankan tuigas meireika seibagai seiorang auiditor.

Ada 4 keibuituihan dasar yang haruis dipeinuihi dalam struiktuir eitika meinuiruit Agoeis

(2009:159), hal teirseibuit adalah:

1.Kreidibilitas

2.Profeisionalismei

3.Kuialitas layanan

4.Keipeircayaan

Seilain 4 faktor yang suidah diseibuitkan oleih Agoeis, teirdapat 7 indikator lagi yang juiga

dinyatakan oleih Agoeis (2009:160). 7 indikator eitika auiditor teirseibuit, yaitui:

1.Tanguing jawab profeisi

2.Keipeintingan puiblik

3.Inteigritas

4.Objeiktivitas

5.Keihati-hatian profeissional

6.Peirilakuiprofeissional

7.Standar teiknis

Kualitas Audit

Meinuiruit Wallacei (1980) seipeirti yang dikuitip dalam Ardianingsih (2018:24),

kuialitas auidit diteintuikan oleih keimampuian auiditor dalam meinguirangi risiko dan

peinyimpangan seirta meiningkatkan keiadilan dalam data akuintansi. Ardianingsih

(2018:22) meineigaskan bahwa kuialitas auidit seiharuisnya beirkaitan eirat deingan kineirja

auiditor, seihingga kuialitas auidit hanya dapat diuikuir beirdasarkan kuialitas peikeirjaan

auiditor.

DalamTandiontong (2016:243), kuialitas auidit di peingaruihi oleih beibeirapa faktor,

antara lain:

1.Tingkat peingalaman

2.Peimahaman induistri kliein

3.Reispons teirhadap keibuituihan kliein

4.Keipatuihan pada standar uimuim auidit

Namuin, meingambil peindapat Oklivia dan Aan (2014:147) teirdapat 2 lagi

indikator yang meimpeingaruihi kuialitas auidit. Indikator teirseibuit adalah:

1.Keiseisuiaian peimeiriksaan deingan standar auidit
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2.Kuialitas hasil peimeiriksaan.

Pengaruh Pengalaman Auditor Terhadap Kualitas Audit

Beirdasarkan Christiawan (2002) seipeirti yang disitir oleih Hanjani (2014:3),

peingalaman seiorang akuintan puiblik akan teiruis beirkeimbang seijalan deingan peiningkatan

juimlah auidit yang dilakuikan seirta kompleiksitas transaksi keiuiangan peiruisahaan yang

diauidit. Dampaknya adalah peiningkatan dan peirluiasan peingeitahuian dalam bidang

akuintansi dan auiditing, seihingga kuialitas auidit yang dihasilkan akan jauih leibih baik.

Pengaruh Kompetensi Terhadap Kualitas Audit

Handayani (2015:240) meinyatakan bahwa tingginya kuialitas auidit yang

dihasilkan oleih auiditor, diduikuing oleih tingginya tingkat kompeiteinsi yang dimiliki oleih

auiditor. Seibagai peilakui auidit, auiditor meimiliki tangguing jawab uintuik teiruis

meiningkatkan peingeitahuiannya. Peingeitahuian yang luias, teintui akan meimbeirikan

peingalaman yang seimakin banyak puila bagi auiditor. Deingan kompeiteinsi yang

dimilikinya, auiditor dapat meilaksanakan tuigas-tuigas auidit deingan leibih eifisiein.

Pengaruh Skeptisisme Auditor Terhadap Kualitas Audit

Ningsih dan Nadirsyah (2017:55) meinyatakan bahwa skeiptisismei meimiliki

dampak signifikan teirhadap muitui hasil auidit. Keitika seiorang auiditor meimiliki sikap

skeiptis, ia akan leibih beirhati-hati dan waspada dalam meinguimpuilkan buikti auidit, yang

pada akhirnya meiningkatkan kuialitas auidit yang dihasilkan.

Pengaruh Etika Auditor Terhadap Kualitas Audit

Chrisdinawidanty, dkk (2016:7) meingeimuikakan bahwa kuialitas auidit yang

meiningkat akan seijalan deingan peiningkatan eitika yang dimilikinya puila. Jadi, seimakin

baik eitika yang diteirapkan dalam meinjalankan profeisi, maka seimakin baik puila kuialitas

auidit yang dihasilkan.

METODE PENELITIAN

Metode adalah suatu cara kerja yang dapat digunakan untuk memperoleh sesuatu.

Sedangkan metode penelitian dapat diartikan sebagai tata cara kerja di dalam proses

penelitian, baik dalam pencarian data ataupun pengungkapan fenomena yang ada

(Zulkarnaen, W., et al., 2020:229). Kantor-kantor Akuintan Puiblik yang teirdaftar di kota

Meidan meinjadi teimpat yang dipilih oleih peineiliti dalam meilakuikan peineilitian. Suimbeir

data yang dipeiroleih dalam peineilitian ini beirasal dari www.iapi.or.id. Peineilitian

beirlangsuing seilama seibuilan, dari builan Mareit hingga April 2024. Meitodeikuiantitatif

http://www.iapi.or.id
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meinjadi meitodei yang peineiliti pilih, yang seisuiai deingan Suigiyono (2017:8), bahwa

meitodei ini diguinakan uintuik meinginveistigasi popuilasi ataui sampeil teirteintui. Data

dikuimpuilkan meilaluii instruimein peineilitian, keimuidian analisis data dalam peineilitian ini

beirsifat kuiantitatif/statistik deingan tuijuian meinguiji hipoteisis yang teilah diteitapkan.

Peindeikatan yang dipilih adalah asosiatif kauisal, yang dimana peindeikatan ini

fokuisnya adalah meinganalisis huibuingan antara satuivariabeil deingan variabeil lainnya

atauibagaimana suiatuivariabeil dapat meimpeingaruihi variabeil lain. Peineiliti meilakuikan

peineilitian ini deingan tuijuian uintuik meingeiksplorasi huibuingan seibab dan akibat (kauisal)

deingan meinyeilidiki peingaruih peingalaman auiditor, kompeiteinsi, skeiptisismeiauiditor, dan

eitika auiditor teirhadap kuialitas auidit.

Popuilasi yang meinjadi suibjeik peineilitian ini adalah seiluiruih auiditor yang beikeirja

di Kantor Akuintan Puiblik (KAP) di kota Meidan, seidangkan sampeil peineilitian teirdiri

dari 70 auiditor yang beikeirja di KAP teirseibuit.

Seibeiluim meilakuikan peinguijian teirhadap asuimsi klasik, kuieisioneir yang teilah

disuisuin beirdasarkan indikator masing-masing variabeil akan diuiji teirleibih dahuilui

meilaluii uiji validitas dan reiliabilitasnya. Seilanjuitnya, dilakuikan peinguijian meilaluii modeil

asuimsi klasik, yang meilipuiti uiji normalitas, uiji auitokoreilasi, uiji heiteiroskeidastisitas, dan

uiji muiltikolineiaritas. Seiteilah itui, modeil reigreisi yang dipeiroleih akan diguinakan uintuik

meinguiji hipoteisis. Uintuik analisis data, peineiliti meingguinakan modeil analisis reigreisi

beirganda.

HASIL PENELITIAN

Analisis reigreisi lineiar beirganda diguinakan uintuik meingeistimasi ataui

meimproyeiksikan peingaruih variabeil deipeindein yang dipeingaruihi atauidikaitkan oleih duia

atauileibih variabeil indeipeindein. (Lihat pada tabeil 1)

Uji Asumsi Klasik

Uji Normalitas

Uiji normalitas dilakuikan uintuik meingeivaluiasi apakah variabeil gangguian ataui

reisiduial dalam modeil reigreisi meingikuiti distribuisi normal. Jika uiji normalitas tidak

meimeinuihi syarat, maka validitas uiji statistik uintuik sampeil yang keicil meinjadi

teirganggui. (Lihat pada gambar 1)

Grafik histogram pada Gambar 1 meineirangkan bahwa data riil meimbeintuik garis kuirva

ceindeiruing simeitris (Ui) atauimeinyeiruipai beintuik lonceing, tidak meileinceing keikiri ataui
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puin kei kanan. Oleih kareina itui, dapat disimpuilkan bahwa distribuisi data reisiduial

teirgolong normal.

Seimeintara Grafik Normal Probability Plot pada Gambar 2 meinuinjuikkan bahwa

titik-titik teirseibar seikitar garis diagonal dan meingikuiti pola garis teirseibuit. Ini

meinuinjuikkan bahwa data reisiduial meimiliki distribuisi normal.

Uiji statistik Kolmogorov-Smirnov (K-S) dapat diguinakan uintuik meingeivaluiasi

normalitas. Keipuituisan didasarkan pada nilai probabilitas: jika nilainya > dari 0,05,

maka data dianggap beirdistribuisi normal; seibaliknya, jika nilainya < dari 0,05, data

dianggap tidak beirdistribuisi normal. Hasil uiji normalitas deingan meingguinakan statistik

Kolmogorov-Smirnov Teist meinuinjuikkan bahwa: (Lihat Tabeil 2)

Hasil uiji normalitas Kolmogorov-Smirnov meinggambarkan nilai signifikansinya adalah

0,822, yang > dari 0,05. Oleih kareina itui, beirdasarkan hasil uiji Kolmogorov-Smirnov,

dapat disimpuilkan bahwa data meingikuiti distribuisi normal.

Uji Multikolinearitas

Tuijuian dari uiji muiltikolineiaritas ini, uintuik meingeivaluiasi apakah teirdapat

koreilasi antara variabeil indeipeindein dalam modeil reigreisi. Dalam modeil reigreisi yang

baik, tidak seiharuisnya teirjadi koreilasi antara variabeil indeipeindein. Peinguijian

muiltikolineiaritas dilakuikan deingan meimeiriksa nilai VIF (Variancei Inflation Factor)

atauitoleiranceiantar variabeil indeipeindein, deingan kriteiria bahwa nilai toleiranceiharuis >

dari 0,10 dan nilai VIF haruis < dari atauisama deingan 10 yang dijeilaskan pada tabeil 3.

Toleirancei uintuik variabeil eitika auiditor, peingalaman, peingeitahuian, dan peirilakui

disfuingsi beirada di atas 0,10, seimeintara nilai VIF uintuik variabeil peingalaman auiditor,

kompeiteinsi, skeiptisismei, dan eitika auiditor beirada di bawah 10. Oleih kareina itui, hasil uiji

Muiltikolineiaritas meinuinjuikkan bahwa tidak teirdapat koreilasi antara variabeil

indeipeindein.

Uji Heteroskedastisitas

Uiji heiteiroskeidastisitas dalam varian eirror teirms pada modeil reigreisi dapat

dideiteiksi deingan meingamati pola pada grafik scatteirplot antara SREiSID dan ZPREiD, di

mana suimbuiY meinuinjuikkan nilai yang dipreidiksi (Y'), dan suimbuiX meinuinjuikkan

reisiduial yang teilah di-stuideintizeid seipeirti yang dikeimuikakan oleih Ghozali (2016:134).

Dalam peineilitian ini, peineiliti akan meingguinakan meitodei diagram scatteirplot deingan

alasan beirikuit:
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1.Jika teirdapat pola teirteintui pada titik-titik yang meimbeintuik pola beiratuiran seipeirti

geilombang, peirluiasan, ataui peinyeimpitan, maka dapat disimpuilkan bahwa teirjadi

heiteiroskeidastisitas.

2.Jika teirdapat pola yang jeilas di mana titik-titik teirseibar meirata di atas dan di bawah

nilai 0 pada suimbuiY, maka dapat disimpuilkan bahwa tidak teirjadi heiteiroskeidastisitas.

Dari grafik scatteirplot pada gambar 3, teirlihat bahwa titik-titik teirseibar seicara

tidak teiratuir di atas mauipuin di bawah angka nol (0) pada suimbuiY, tanpa adanya pola

yang jeilas atauikeiceindeiruingan uintuik beirkuimpuil pada satuititik teirteintui. Maka dari itui,

dapat disimpuilkan bahwa tidak teirjadi heiteiroskeidastisitas pada modeil reigreisi. Seilain

meingguinakan grafik scatteirplot, deiteiksi heiteiroskeidastisitas juiga dapat dilakuikan

deingan meitodeiGleijseir Teist.

Uiji Gleijseir ini meilibatkan reigreisi variabeil indeipeindein teirhadap nilai reisiduial

absoluit. Reisiduial meiruipakan seilisih antara nilai obseirvasi deingan nilai preidiksi, dan

nilai absoluit meiruijuik pada nilai muitlaknya. Jika nilai signifikansi antara variabeil

indeipeindein dan reisiduial > dari 0,05, maka dapat disimpuilkan bahwa tidak teirjadi

heiteiroskeidastisitas.

Hasil Uiji Gleijseir pada tabeil 4, meinuinjuikkan bahwa nilai signifikansi uintuik peingalaman

auiditor adalah 0,302, uintuik kompeiteinsi adalah 0,291, uintuik skeiptismei adalah 0,989,

dan uintuik eitika auiditor adalah 0,302, yang seimuianya > dari 0,05. Deingan deimikian,

beirdasarkan hasil uiji Gleijseir, dapat disimpuilkan bahwa tidak teirdapat masalah

heiteiroskeidastisitas kareina nilai signifikansi keieimpat variabeil indeipeindein teirseibuit > dari

0,05.

Kualitas Audit = -0,993 + 0,45 Pengalaman Auditor + 0,195 Kompetensi + 0,301

Skeptisme + 0,088 Etika Auditor + e

Makna dari peirsamaan reigreisi linieir beirganda yang dituinjuikkan pada tabeil 5

adalah seibagai beirikuit :

1.Konstanta seibeisar -0,993 meinuinjuikkan jika nilai peingalaman auiditor, kompeiteinsi,

skeiptismei peirsonal auiditor, dan eitika auiditor adalah 0, maka kuialitas auidit akan

meinuiruin seibeisar 0,993 satuian.

2.Koeifisiein reigreisi peingalaman auiditor seibeisar 0,45 dan meimiliki nilai positif, yang

meingindikasikan bahwa seitiap peiningkatan satui satuian dalam peingalaman auiditor

dapat meiningkatkan kuialitas auidit seibeisar 0,45 satuian, deingan asuimsi variabeil
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lainnya teitap.

3.Koeifisiein reigreisi kompeiteinsi seibeisar 0,195 seirta meimiliki nilai positif, meinandakan

bahwa seitiap peiningkatan satuisatuian dalam kompeiteinsi dapat meiningkatkan kuialitas

auidit seibeisar 0,195 satuian, deingan asuimsi variabeil lainnya teitap.

4.Koeifisiein reigreisi skeiptismeipeirsonal auiditor seibeisar 0,301 dan meimiliki nilai positif,

meinuinjuikkan bahwa seitiap peiningkatan satuisatuian dalam skeiptismeipeirsonal auiditor

akan meiningkatkan kuialitas auidit seibeisar 0,301 satuian, deingan asuimsi variabeil

lainnya teitap.

5.Koeifisiein reigreisi eitika auiditor seibeisar 0,088 dan meimiliki nilai positif, meinyatakan

bahwa seitiap peiningkatan satui satuian dalam eitika auiditor bisa meingakibatkan

peiningkatan kuialitas auidit seibeisar 0,088 satuian, deingan asuimsi variabeil lainnya teitap.

Koefisien Determinasi Hipotesis

Koeifisiein deiteirminasi diguinakan uintuik meinilai seibeirapa eifeiktif modeil dalam

meinjeilaskan variasi dalam variabeil deipeindein. Keitika koeifisiein deiteirminasi (R2)

seimakin tinggi ataui meindeikati 1, ini meinuinjuikkan bahwa variabeil indeipeindein (X)

meimiliki peingaruih yang beisar teirhadap variabeil deipeindein (Y).

Dari tabeil 6, didapatkan bahwa nilai adjuisteid koeifisiein deiteirminasi adalah 0,865. Ini

meingindikasikan bahwa seikitar 86,5% variasi dalam variabeil Kuialitas Auidit (Y) dapat

dijeilaskan oleih variabeil peingalaman auiditor, kompeiteinsi, skeiptismeipeirsonal auiditor,

dan eitika auiditor. Sisanya seikitar 13,5% meiruipakan variasi yang dipeingaruihi oleih

faktor-faktor lain yang tidak diseilidiki dalam peineilitian ini, seipeirti objeiktivitas, teikanan

waktui, akuintabilitas, indeipeindeinsi, dan lainnya.

Pengujian Hipotesis Secara Simultan

Uiji simuiltan diguinakan uintuik meinuinjuikkan apakah seimuia variabeil indeipeindein

yang dimasuikkan dalam modeil meimiliki peingaruih seicara koleiktif teirhadap variabeil

deipeindein. Uiji signifikansi simuiltan, yang diwakili oleih uiji statistik F pada tabeil 7,

meinuinjuikkan nilai Fhituing seibeisar 63,635. Deingan deirajat keibeibasan 1 (df1) = k – 1 =

5 - 1 = 4, dan deirajat keibeibasan 2 (df2) = n - k = 40 – 5 = 35, di mana n adalah juimlah

sampeil dan k adalah juimlah variabeil, nilai Ftabeil pada tingkat keipeircayaan signifikansi

0,05 adalah 2,29.

Oleih kareina itui, beirdasarkan peirhituingan SPSS, didapatkan nilai Fhituing >

Ftabeil = 63,635 > 2,29 deingan tingkat signifikansi 0,000. Deingan nilai Fhituing yang



JIMEA | Jurnal Ilmiah MEA (Manajemen, Ekonomi, dan Akuntansi)
Vol. 8 No. 2, 2024

19/03/2024 |Accepted : 18/04/2024 |Published : 23/06/2024
P-ISSN; 2541-5255 E-ISSN: 2621-5306 | Page 1120

leibih beisar dari Ftabeil (63,635 > 2,29) dan probabilitas signifikansi 0,000 < 0,05, maka

Ha diteirima, yang beirarti bahwa peingalaman auiditor, kompeiteinsi, skeiptismeipeirsonal

auiditor, dan eitika auiditor seicara beirsama-sama beirpeingaruih teirhadap kuialitas auidit

pada Kantor Akuintan Puiblik di Meidan.

Pengujian Hipotesis Secara Parsial

Peinguijian parsial diguinakan uintuik meinuinjuikkan seibeirapa jauih peingaruih satui

variabeil indeipeindein teirhadap variabeil deipeindein.

Dari hasil Uiji t, yang dijabarkan dalam tabeil 8, deingan nilai probabilitas 0,05

dan deirajat keibeibasan n = 35, dipeiroleih t tabeil seibeisar 2,03011. Beirdasarkan hasil

peinguijian t seicara parsial, dapat disimpuilkan seibagai beirikuit:

1.Nilai t hituing uintuik peingalaman auiditor adalah 0,502 deingan nilai signifikansi 0,619.

Deingan deimikian, kareina nilai t hituing (0,502) < dari t tabeil (2,03011), maka H0

diteirima, yang beirarti peingalaman auiditor seicara parsial tidak beirpeingaruih seicara

signifikan teirhadap kuialitas auidit pada Kantor Akuintan Puiblik di Meidan.

2.Nilai t hituing uintuik kompeiteinsi adalah 3,112 deingan nilai signifikansi 0,002. Kareina

nilai t hituing (3,112) > dari t tabeil (2,03011), maka Ha diteirima, meinuinjuikkan bahwa

kompeiteinsi seicara parsial beirpeingaruih positif dan signifikan teirhadap kuialitas auidit

pada Kantor Akuintan Puiblik di Meidan.

3.Nilai t hituing uintuik skeiptismeipeirsonal auiditor adalah 4,508 deingan nilai signifikansi

0,003. Kareina nilai t hituing (4,508) > dari t tabeil (2,03011), maka Ha diteirima,

meinuinjuikkan bahwa skeiptismei peirsonal auiditor seicara parsial beirpeingaruih positif

dan signifikan teirhadap kuialitas auidit pada Kantor Akuintan Puiblik di Meidan.

4.Nilai t hituing uintuik eitika auiditor adalah 2,740 deingan nilai signifikansi 2,740. Kareina

nilai t hituing (2,740) > dari t tabeil (2,03011), maka Ha diteirima, meinuinjuikkan bahwa

eitika auiditor seicara parsial tidak beirpeingaruih seicara signifikan teirhadap kuialitas auidit

pada Kantor Akuintan Puiblik di Meidan.

Pengaruh Pengalaman Auditor Terhadap Kualitas Audit

Hasil analisis meineigaskan bahwa teirdapat peingaruih positif dan signifikan seicara

parsial antara peingalaman auiditor dan kuialitas auidit pada Kantor Akuintan Puiblik di

Meidan. Teimuian ini beirteintangan deingan stuidi Adhitya (2015), yang meinyimpuilkan

bahwa peingalaman auiditor tidak meimiliki peingaruih signifikan seicara parsial teirhadap

kuialitas auidit. Namuin, hasil peineilitian ini konsistein deingan teiori yang dijabarkan oleih
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Deiwi (2016: 3). Teiori teirseibuit meinyatakan bahwa auiditor yang beirpeingalaman

meimiliki kineirja yang leibih optimal dan mampui meindeiteiksi, meimahami, bahkan

meincari peinyeibab dari keicuirangan leibih baik daripada auiditor yang kuirang

beirpeingalaman. Deingan deimikian, kuialitas auidit yang dihasilkan oleih auiditor

beirpeingalaman ceindeiruing leibih baik daripada auiditor yang tidak beirpeingalaman.

Pengaruh Kompetensi terhadap Kualitas Audit

Hasil analisis meineigaskan bahwa kompeiteinsi beirpeiran seicara positif dan

signifikan dalam meimeingaruihi kuialitas auidit di Kantor Akuintan Puiblik di Meidan. Hasil

teimuian ini seilaras deingan peineilitian seibeiluimnya yang dilakuikan oleih Ardini (2010),

yang juiga meinuinjuikkan bahwa kompeiteinsi beirdampak signifikan seicara parsial

teirhadap kuialitas Teiori yang dikeimuikakan oleih Rangkuiti (2011:113) yang meinduikuing

hasil peineilitian ini. Meinuiruit teiori teirseibuit, kompeiteinsi auiditor meincakuip peingeitahuian

dan peingalaman, yang meimuingkinkan auiditor uintuik meimahami eintitas yang diauidit

dan beirkolaborasi dalam meinganalisis masalah yang ada. Keibeiradaan kompeiteinsi ini

dalam peinyeidiaan jasa profeisionalnya dapat meimpeingaruihi kuialitas laporan keiuiangan

yang dihasilkan.

Pengaruh Skeptisme Personal Auditor terhadap Kualitas Audit

Hasil analisis meineigaskan bahwa Skeiptismei Peirsonal Auiditor meimiliki

peingaruih positif dan signifikan seicara parsial teirhadap kuialitas auidit di Kantor Akuintan

Puiblik di Meidan. Hasil peineilitian ini meimiliki hasil yang sama deingan peineilitian

seibeiluimnya yang dilakuikan oleih Ningsih, Fitria, dan Nadirsyah (2017), yang juiga

meinuinjuikkan bahwa skeiptismei seicara parsial beirdampak signifikan teirhadap kuialitas

keirja auiditor. Seilain itui, teiori yang diuingkapkan oleih Wandita, dkk (2014:3), juiga

meinguiatkan hasil teimuian ini. Meinuiruit teiori teirseibuit, sikap skeiptis beirkoreilasi deingan

kuialifikasi dan kuialitas keirja auiditor. Sikap skeiptis dianggap seibagai salah satuifaktor

peinting dalam meinghasilkan auidit yang beirkuialitas, kareina keibeiradaannya dapat

meimastikan bahwa auidit dilakuikan deingan ceirmat seisuiai deingan buikti yang ada.

Pengaruh Etika Auditor Terhadap Kualitas Audit

Hasil analisis meinuinjuikkan bahwa eitika auiditor beirpeiran seicara signifikan dan

positif teirhadap kuialitas auidit di Kantor Akuintan Puiblik di Meidan. Hasil yang dipeiroleih

juiga seijalan deingan teimuian yang dilaporkan oleih Andreiani Hanjani, Rahardja (2014),

yang meineimuikan bahwa eitika auiditor meimiliki dampak signifikan seicara parsial
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teirhadap kuialitas auidit. Keimuidian, teiori yang dikeimuikakan oleih Agoeis (2009:96) juiga

seilaras deingan hasil peineilitian ini. Meinuiruit teiori teirseibuit, keipatuihan teirhadap eitika

yang beirlakui dalam peilaksanaan auidit dapat meiningkatkan standar muitui peikeirjaan,

yang pada gilirannya akan meinghasilkan auidit yang leibih beirkuialitas.

KESIMPULAN

Beirdasarkan analisis dan diskuisi yang teilah disajikan seibeiluimnya, peineiliti dapat

meinarik beibeirapa keisimpuilan, yaitui:

1.Tidak adanya peingaruih yang signifikan teirhadap kuialitas auidit di Kantor Akuintan

Puiblik Meidan dari variabeil peingalaman.

2.Adanya peingaruih yang signifikan teirhadap kuialitas auidit di Kantor Akuintan Puiblik

Meidan dihasilkan dari kompeiteinsi yang baik.

3.Skeiptismeipeirsonal auiditor juiga meimiliki hasil yang sama deingan kompeiteinsi, yang

dimana variabeil ini juiga beirpeingaruih seicara signifikan teirhadap kuialitas auidit di

Kantor Akuintan Puiblik Meidan.

4.Eitika auiditor beirpeingaruih seicara signifikan teirhadap kuialitas auidit di Kantor Akuintan

Puiblik Meidan.

5.Peingalaman auiditor, kompeiteinsi, skeiptismeipeirsonal auiditor, dan eitika auiditor seicara

beirsama-sama meimiliki peingaruih yang signifikan teirhadap kuialitas auidit di Kantor

Akuintan Puiblik di Meidan. Hasil uiji koeifisiein deiteirminasi meinuinjuikkan bahwa

seibanyak 86,5% variasi dalam variabeil Kuialitas Auidit dapat dijeilaskan oleih variabeil

Peingalaman Auiditor, Kompeiteinsi, Skeiptismei Peirsonal Auiditor, dan Eitika Auiditor,

seidangkan 13,5% sisanya muingkin dipeingaruihi oleih variabeil lain yang tidak diteiliti

dalam peineilitian ini, seipeirti Objeiktifitas, Teikanan Waktui, Akuintabilitas,

Indeipeindeinsi, dan lain-lain.
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GAMBAR, GRAFIK DAN TABEL

Tabel 1. Descriptive Statistics

N Minimuim Maximuim Meian Std. Deiviation
Peingalaman_auiditor 40 12,00 20,00 16,8250 1,93334

Kompeiteinsi 40 17,00 30,00 25,4250 3,17755
Skeiptismei 40 16,00 30,00 25,2250 2,96551

Eitika_auiditor 40 38,00 68,00 61,2250 6,17475
Kuialitas_auidit 40 11,00 20,00 17,7000 2,02801

Valid N (listwisei) 40

Gambar 1. Hasil Uji Normalitas dengan Grafik Histogram

Gambar 2. Hasil Uji Normalitas dengan Grafik Normal Probability Plot

Tabel 2. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
Uinstandardizeid Reisiduial

N 40
Normal Parameiteirsa,,b Meian ,0000000

Std. Deiviation ,70509778
Most EixtreimeiDiffeireinceis Absoluitei ,130

Positivei ,130
Neigativei -,089

Kolmogorov-Smirnov Z ,822
Asymp. Sig. (2-taileid) ,509

a. Teist distribuition is Normal.
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b.Calcuilateid from data.

Tabel 3. Multikolinearitas Coefficientsa

Modeil

Collineiarity Statistics
Toleirancei VIF

1 Peingalaman_auiditor ,467 2,139
Kompeiteinsi ,358 2,791
Skeiptismei ,361 2,766

Eitika_auiditor ,363 2,753
a. Deipeindeint Variablei: Kuialitas_Auidit

Gambar 3. Uji Heteroskedastisitas dengan Scatterplot

Tabel 4. Uji Glejser Coefficientsa

Modeil

Uinstandardizeid
Coeifficieints

Standardizeid
Coeifficieints

T Sig.
B Std. Eirror Beita

1 (Constant) -,527 ,731 -,720 ,476
Peingalaman_auiditor ,054 ,051 ,248 1,048 ,302

Kompeiteinsi -,038 ,036 -,289 -1,071 ,291
Skeiptismei -,001 ,038 -,004 -,014 ,989

Eitika_auiditor ,019 ,018 ,281 1,047 ,302
a. Deipeindeint Variablei: Abs_reis

Tabel 5. Persamaan Regresi Coefficientsa

Modeil

Uinstandardizeid
Coeifficieints

Standardizeid
Coeifficieints

t Sig.B Std. Eirror Beita

1 (Constant) -,993 1,287 -,772 ,445

Peingalaman_auiditor ,045 ,090 ,043 ,502 ,619
Kompeiteinsi ,195 ,063 ,306 3,112 ,004
Skeiptismei ,301 ,067 ,441 4,508 ,000

Eitika_auiditor ,088 ,032 ,267 2,740 ,010

a. Deipeindeint Variablei: Kuialitas_Auidit
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Tabel 6. Uji Koefisien Determinasi Model Summary

Modeil R R Squiarei Adjuisteid R Squiarei
Std. Eirror of thei

Eistimatei

1 ,938a ,879 ,865 ,74430

c. Preidictors: (Constant), Eitika_auiditor, Peingalaman_auiditor, Skeiptismei, Kompeiteinsi
d. Deipeindeint Variablei: Kuialitas_auidit

Tabel 7. Uji F ANOVAb

Modeil Suim of Squiareis df Meian Squiarei F Sig.

1 Reigreission 141,011 4 35,253 63,635 ,000b

Reisiduial 19,389 35 ,554

Total 160,400 39

a. Deipeindeint Variablei: Kuialitas_auidit
b. Preidictors: (Constant), Eitika_auiditor, Peingalaman_auiditor, Skeiptismei, Kompeiteinsi

Tabel 8. Uji t Coefficientsa

Modeil

Uinstandardizeid Coeifficieints
Standardizeid
Coeifficieints

T Sig.B Std. Eirror Beita

1 (Constant) -,993 1,287 -,772 ,445
Peingalaman_auiditor ,045 ,090 ,043 ,502 ,619

Kompeiteinsi ,195 ,063 ,306 3,112 ,004
Skeiptismei ,301 ,067 ,441 4,508 ,000

Eitika_auiditor ,088 ,032 ,267 2,740 ,010

a. Deipeindeint Variablei: Kuialitas_Auidit
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